
Trabajo en Equipo y 
colaboración:

Automatización de los 
Procesos en el 
Departamento de RRHH: 

Entrenamiento Segmentado 
por Departamento

ADOLOGY

Es una solución creada por Consein, que facilita el uso y la adopción de Office

365. Se basa en la integración varias herramientas de Office 365 como si fuesen

piezas y NO como soluciones individuales.

• Trabajo en Equipo y

Colaboración

• Automatización de los

Procesos en el

Departamento de RRHH.

• Aprovechamiento del

conocimiento y

Herramientas de Office 365

• Entrenamiento

Segmentado por

Departamento

Con el objetivo de empoderar a los empleados en el establecimiento de

políticas, roles, responsabilidades y planificación según el área de negocio, y

sacar el máximo provecho a la plataforma de Office 365, presentamos

Adology Teams.
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• Set de herramientas

colaborativas de acuerdo a

cada departamento ( RRHH,

Mercadeo, Legal, Ventas, IT,

otros) con inicio en RRHH.

Trabajo en Equipo y Colaboración, Automatización de los Procesos, Entrenamiento Segmentado. 

• Mejora los procesos de la

empresa, delega tareas

repetitivas, segura a través de

la propuesta Microsoft. Fácil de

implementar.

• Utiliza los recursos que el

cliente ya posee. escalabilidad

infinita. gestionable por el

cliente. ofrece monitoreo a

través del tiempo.

• Estructura de entrenamiento

segmentado, Contenido de

entrenamientos elaborados

por especialistas del área,

sin precedente.

Integrando herramientas en una 
sola solución. 


